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1. TOIMINTAKERTOMUS 
 
1.1 TOIMINTAKATSAUS 

 
Kertomusvuonna Patentti- ja rekisterihallitukseen (PRH) tulleiden 
hakemusten, ilmoitusten ja valitusten määrä kasvoi yhteensä 0,3  %. Virasto 
saavutti lähes kaikilta osin KTM:n kanssa solmitussa tulossopimuksessa 
käsittelyaikojen suhteen asetetut tavoitteet. Tulosyksiköiden 
keskimääräinen työn tuottavuus sen sijaan laski 1,5 % ja jäi siten alle 
asetetun 2,0 % tavoitteen. Alenema johtuu siitä, että kaupparekisteristä ei 
tehty enää siinä määrin poistoja kuin edellisenä vuonna sekä suurien vireillä 
olevien kehityshankkeiden vaatimista resursseista. Vuodesta 1988 PRH:n 
tuottavuus on noussut 113 %. Yksikkökustannukset nousivat keskimäärin 
2,8 %, kun tavoitteena oli enintään 0,9  %:n nousu. 
 
Patentti- ja rekisterihallituksen organisaatio muodostuu yritys- ja 
yhteisölinjasta (YYL), patentti- ja innovaatiolinjasta (PAI), tavaramerkki- 
ja mallilinjasta (TML), yhdistysasiain yksiköstä (YR) sekä hallinnosta ja 
muista yksiköistä. Vuoden 2006 lopussa PRH:ssa työskenteli 499 henkilöä. 
PRH:n kehittämisessä on pidetty yhteyttä sidosryhmiin etenkin johtokunnan 
sekä yritysasiain neuvottelukunnan ja yhdistysasiain neuvottelukunnan 
kautta. 

 
YYL:n  keskeisiä tehtäviä ovat kaupparekisterin, säätiörekisterin ja 
yrityskiinnitysrekisterin pitäminen ja tilinpäätösasioiden julkistaminen ja 
näihin tehtäviin liittyvien ilmoitusten ratkaiseminen, joista useilla on 
oikeutta luova vaikutus. Lisäksi linja valvoo säätiöiden hallintoa ja 
päätösten laillisuutta yritysten ja säätiöiden perustamisissa ja niissä 
tapahtuvissa muutoksissa.  

 
Linjan tietojärjestelmien kokonaisuudistamisen NOVUS – hanketta 
jatkettiin tarkentamalla edelleen toiminnallista arkkitehtuuria ja 
käynnistämällä keskeiset osaprojektit.  Järjestelmätoimitusten 
kilpailuttaminen käynnistyi. Kaupparekisteritietojen ajantasaisuutta 
parannettiin poistamalla rekisteristä yli 14 000 toimimatonta yritystä. 
Osakeyhtiölain uudistus lisäsi syksyn aikana ilmoitusten määriä 
tavanomaiseen tasoon verraten. Lakiuudistus laski yhtiöltä vaadittavan  
omapääoman 2500 euroon, ja yhtiön perustamismenettely yksinkertaistui 
eräiltä osin. PRH:n tekemä yhtiön perustamispaketti, johon sisältyvät 
tarvittavat asiakirjapohjat ja kaksi eri yhtiöjärjestysmallia, osoittautui 
suosituksi. 

 
YR  kehitti toimintaansa  toimintojen organisointiin ja tehostamiseen 
tähtäävän, edellisvuotena toteutetun,  hankeen pohjalta. Sähköiset palvelut 
laajenivat entisestään, ja niistä saatiin myönteistä palautetta ulkopuolisissa 
arvioinneissa. Yhdistysasiain yksikön ja sidosryhmien välisenä 
yhteistyöelimenä toimiva yhdistysasiain neuvottelukunta kokoontui 
säännöllisesti tarkastelemaan yhdistysten ajankohtaisia lainsäädännöllisiä ja 
muita asioita.  
 
PAIn tehtäviin kuuluu patenttihakemuksissa olevien keksintöjen uutuuden 
ja patentoitavuuden tutkiminen sekä hyödyllisyysmallien rekisteröiminen. 
Linja myös tarkastaa, että kansainväliset patenttihakemukset on 
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muodollisesti laadittu oikein, ja vastaa Suomessa voimaansaatettavien 
eurooppapatenttien rekisteröinnistä ja julkaisemisesta. 
 
Vuosi 2005  oli PRH:lle jo kymmenes  EPOn (European Patent 
Organization) jäsenenä. EPOn myöntämiä patentteja on tullut lisääntyvässä 
määrin voimaan maassamme.  Edellisvuotena alkanut PRH:n toiminta 
kansainvälisenä uutuustutkimusviranomaisena (ISA) ja kansainvälisenä 
patentoitavuuden esitutkimusviranomaisena (IPEA) kehittyi edelleen. 
Kansainvälisten patenttihakemusten, PCT-hakemusten, käsittelyprosessin 
laatutyötä jatkettiin, ja PAI sai prosessille ISO 9001 laatusertifikaatin 
loppuvuodesta.   
 
TML käsittelee kansallisia tavaramerkin rekisteröintihakemuksia sekä 
ratkaisee Madridin pöytäkirjan mukaisten,  Suomeen kohdistettujen  
kansainvälisten tavaramerkkihakemusten rekisteröintien  voimaantulon  
maassamme. Se käsittelee myös tavaramerkkien voimassaolon uudistamiset 
ja muut rekisterin pitoon liittyvät asiat sekä antaa tietoja rekisteristä, huo-
lehtii neuvonnasta ja välittää Euroopan yhteisön yhdenmukaistamisviras-
toon OHIMiin (Office for the Harmonization in the Internal Market) tehdyt 
yhteisön tavaramerkkihakemukset.  
 
Linjalle kuuluvat myös suomalaiset mallien rekisteröintihakemukset sekä 
mallien rekisteröintien uudistukset ja muut rekisterinpitoon liittyvät asiat.  
Mallirekisteröintien määrä on vähentynyt EU:n yhteisömallin seurauksena 
jonkin verran. Kansallisten tavaramerkkihakemusten ja 
mallioikeushakemusten määrät kasvoivat jonkin verran. Linja lisäsi 
palveluiden markkinointia PK-yrityksille, jotka ovat strategisesti nousseet 
tärkeimmäksi asiakassegmentiksi. 
 
Hallinnossa jatkettiin toimintojen kehittämistä osin edellisvuonna 
valmistuneiden ehdotusten pohjalta. Hallinnon keskeisistä prosesseista 
laadittiin kuvaukset, jotka voivat auttaa hallinnon ja linjojen keskinäisen 
työnjaon selkeyttämisessä. HAUSIN konsultoimana toteutettiin esimiesten 
johtamiskäyttäytymisen arviointi, jota hyödynnetään 
johtamisvalmennuksen jatkosuunnittelussa. Kustannuslaskennan 
tarkentamiseen tähtäävä työajan käytön seurannan PISKI-järjestelmä 
valmistui käyttöön otettavaksi. PRH:n riskit kartoitettiin ja otettiin käyttöön 
riskienhallintajärjestelmä.  Henkilöstöstrategiaan sisältyvä tasa-arvotyö sai 
tasa-arvovaltuutetun v 2006 tasa-arvopalkinnon.  

 
Toiminnan kansainvälisyys on hyvin leimallista PRH:lle. Tuloista yli 
puolet saadaan ulkomaisilta asiakkailta. Kertomusvuonna EU-asiat samoin 
kuin yhteistyö YK:n järjestöistä etenkin WIPOn (World Intellectual 
Property  Organization) kanssa  olivat ja ovat jatkuvasti ajankohtaisia. PRH 
on toiminut aktiivisesti OHIMn hallinnossa ja kehittämisessä. EPOssa ovat 
olleet voimakkaasti esillä sen ja kansallisten patenttivirastojen keskinäiset 
suhteet. 
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1.2  Vaikuttavuus 
 

Kolmen vuoden välein tehtävän asiakaskyselyn yhteydessä oli vuonna 2005 
kaksi uutta, erityisesti PRH:n toiminnan vaikuttavuuteen liittyvää 
kysymystä: ”PRH tarjoaa hyvät yhteydet kansainvälisiin patentti- ja 
tavaramerkkijärjestelmiin sekä alan tietopalveluihin”. Se sai vastaajilta 
keskiarvon 8,03.  ”PRH edistää suomalaista innovatiivisuutta ja 
yrittäjyyttä” Tästä tuli vastausten keskiarvoksi 7,95. Seuraava asiakaskysely 
tehdään vuonna 2007,  jolloin voidaan todeta, miten vuoden 2006 aikana 
tapahtunut toiminnan kehittäminen näkyy asiakasarvioissa. 
 
Virasto on toimintavuonna kehittänyt palvelujaan sähköistä asiointia 
lisäämällä. Liitteestä 18 löytyy eri tietopalvelujen käyttäjätilastoja sekä 
sähköisten hakemusten lukumääriä. 

 
1.3  Toiminnallinen tehokkuus 
 

Toiminnan tuloksellisuutta mitataan tunnuslukujen avulla, joita koskevista 
tavoitteista sovitaan kauppa- ja teollisuusministeriön kanssa 
tulosohjausprosessissa. Yksityiskohtaisemmat tavoitteet tulosyksiköille 
määritellään sisäisessä tulossopimuksessa, jonka toteutumista tarkastellaan 
myös tässä luvussa. 

 
1.3.1 Toiminnallinen taloudellisuus 

 
Toiminnan taloudellisuuden kehitystä mitataan tulosyksiköiden yksikkö-
kustannusten muutosten painotetulla keskiarvolla.  

 
PRH:n keskimääräiset yksikkökustannukset nousivat viime vuonna 2,8 
prosenttia (taulukko 1). Vuodelle 2006 asetettu taloudellisuustavoitetta ei 
saavutettu, sillä talousarviossa oli rajaksi asetettu, että yksikkökustannukset 
saisivat nousta enintään 0,9 %. Reaalisesti yksikkökustannukset nousivat 
0,8 prosenttia.  
 
 2002 2003 2004 2005 2006
– nimellisesti -1,2 0,5 -0,8 -2,8 2,8
– budjetissa sallittu enintään 3,5 0,5 1,9 1,8 0,9
– reaalisesti -4,4 -3,8 -3,9 -6,0 0,8

 
Taulukko 1. Yksikkökustannusten muutos edellisestä vuodesta keskimäärin, % 
 
 

1.3.2 Toiminnan tuottavuus 
 

Tuottavuusmittaus kohdistuu PRH:ssa työn tuottavuuteen. Koko PRH:n 
käsittelyprosessien tuottavuuskehitys on tulosyksiköiden tuottavuuden 
muutosten henkilötyövuosilla painotettu keskiarvo. Tukipalvelut eivät 
suoraan ole mukana tuottavuusseurannassa. Tukipalvelut vaikuttavat 
välillisesti tuottavuuteen. Esimerkiksi hyvällä neuvonnalla saadaan 
parempilaatuisia ilmoituksia ja hakemuksia, jotka taas ovat nopeampia 
käsitellä, mikä puolestaan lisää tuottavuutta. 
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Käsittelyprosessien työn tuottavuus laski vuoden 2006 aikana keskimäärin 
1,5 %.  KTM:n kanssa oli sovittu 2,0 %:n kasvutavoite. Viimeisen kolmen 
vuoden tuottavuuskehitykset tavoitteineen on esitetty tulosyksiköittäin 
taulukossa 2. 

 
 2004 2005 2006 

 Tot Tav Tot Tav Tot Tav 
Patenttiasiat -11,2 0,3 17,3 0,1 8,2 2,0 
Hyödyllisyysmalliasiat 4,4 0,3 -23,3 0,1 16,0 2,0 
Tavaramerkkiasiat -2,2 0,3 19,5 0,1 -6,4 2,0 
Mallioikeusasiat -6,5 0,3 -1,6 0,1 -22,5 2,0 
Kaupparekisteriasiat 20,8 0,3 -7,7 0,1 -9,3 2,0 
Yrityskiinnitysasiat 3,5 0,3 -6,2 0,1 -3,9 2,0 
Tilinpäätös- ja säätiöasiat 17,0 0,3 6,2 0,1 6,4 2,0 
Yhdistysasiat 10,0 0,3 3,9 0,1 -2,9 2,0 

Käsittelyprosessit yhteensä 5,7 0,3 5,9 0,1 -1,5 2,0 
Tot:  Työn tuottavuuden (suoritteita henkilötyövuotta kohti) muutos edellisvuodesta. 
Tav:  Viraston sisäisessä tulossopimuksessa asetetut yksikkökohtaiset tavoitteet. 
 
Taulukko 2. Työn tuottavuuden muutos ja PRH:n sisäisesti asettamat 
tulosyksikkökohtaiset tavoitteet  (%) 
 
Vuodesta 1988 PRH:n tuottavuus on noussut 113 % (kuvio 1). 
Keskeisimmät syyt hyvään tuottavuuskehitykseen ovat olleet tulosohjaus, 
tulosmittaus, prosessien parantaminen sekä atk-järjestelmien ja 
henkilöstön jatkuva kehittäminen.  
 

PRH:n työn tuottavuuden kehitys ja asetetut tavoitteet
(1988 = 100)
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Kuvio 1.  PRH:n työn tuottavuuden kehitys ja asetetut tavoitteet   
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1.3.3 Maksullisen toiminnan tulos ja kannattavuus 
 

Tulojen perintä perustuu lakiin Patentti- ja rekisterihallituksen suoritteista 
perittävistä maksuista (1032/1992, muut. 1175/1994, 1381/1995 ja 
75/2007) ja kauppa- ja teollisuusministeriön asetukseen Patentti- ja 
rekisterihallituksen maksullisista suoritteista (1142/2004, muut 310/2005, 
530/2006 ja 714/2006. Vahvistettu uudelleen 1433/2006 ja kokonaan 
uudistettuna 201/2007). Laki ja asetusmuutoksen takana on ollut ulottaa 
käsite suoriteryhmäkohtainen kustannusvastaavuus käsittämään myös 
kaupparekisteriä, säätiörekisteriä, yrityskiinnitystä sekä yhdistysrekisteriä, 
kuitenkin siten, että säätiöitä, uskonnollisia yhdyskuntia ja yhdistyksiä 
koskevien suoritteiden ei tarvitse olla kustannusvastaavia 
yhteiskuntapoliittisista syistä.  
 
Tuloista 93 % tulee näiden PRH:ta koskevan maksulain ja –asetuksen 
perusteella hinnoitelluista julkisoikeudellisista suoritteista, 6 %  tuloista 
tulee liiketaloudellisesti hinnoitelluista markkinasuoritteista ja lisäksi muita 
tuloja on n. 1 % kokonaistuloista.  

 
Kauppa- ja teollisuusministeriön kanssa solmitussa tulossopimuksessa on 
kustannusvastaavuudelle asetettu samat suoriteryhmäkohtaiset 
tulostavoitteet kuin budjetissa. Julkisoikeudellisten suoritteiden tavoite oli 
96 %, liiketaloudellisten suoritteiden kustannusvastaavuustavoite oli 162 % 
ja alle omakustannusarvon hinnoiteltujen suoritteiden kustannusvastaavuus-
tavoitteeksi oli asetettu 27 %. 

 
Julkisoikeudelliset suoritteet 
Tuhatta euroa 2004 2005 2006 2006
 Toteutunut Toteutunut Toteutunut Budj.tavoite
     
  Tuotot 32 511 33 076 34 995 33 366
  Muut tuotot 243 255 915 225
Erillistuotot yhteensä 32 754 33 331 35 910 33 591
  
  Aineet, tarvikkeet ja tavarat 424 288 525 336
  Henkilöstökustannukset 14 031 14 805 15 133 15 154
  Vuokrat 2 511 2 489 2 869 2 614
  Palvelujen ostot 4 430 4 694 4 575 5 445
  Pääomakustannukset 2 526 1 982 1 344 2 494
  Muut erilliskustannukset 272 339 3 418
Erilliskustannukset yhteensä 24 195 24 598 24 449 26 461
  
Käyttöjäämä 8 316 8 733 11 461 7 130
Tukitoimintojen kustannukset 8 048 8 433 9 228  8 452
Kustannukset yhteensä 32 244 33 031 33 677 34 913
  
Ylijäämä (+) / Alijäämä (-) 510 300 2 233 - 1 322
Kustannusvastaavuus-% 101 % 100 % 107 %  96 %
 
Taulukko 3. Julkisoikeudellisien suoritteiden kustannusvastaavuus 
 
Julkisoikeudelliset suoritteet ylittivät kustannusvastaavuustavoitteet hyvin. 
Julkisoikeudellisten suoritteiden kysyntä oli hyvää tasoa, eikä resursseja 
jouduttu lisäämään nousseesta kysynnästä huolimatta. Yritys- ja yhteisö-
linjan tietojärjestelmähanke oli pitkälti määrittelyvaiheessa, mistä ei 
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aiheudu itse tehtynä kustannuksia niin paljon kuin ulkopuolisilla teetettävä 
ohjelmointi- ja  muu työ. Myös valtiovarainministeriön yritys- ja yhteisö-
linjalle antama tuottavuushankkeeseen kohdistuva rahoitus nosti tulosta. 
 
Alle omakustannusarvon hinnoitellut julkisoikeudelliset suoritteet 
Yhdistykset, uskonnolliset 
yhdyskunnat ja säätiöt, tuhatta euroa

2004
Toteutunut

2005 
Toteutunut 

2006
Toteutunut

2006
Budj.tavoite

     
  Tuotot 641 656 702 671
  Muut tuotot  
Erillistuotot yhteensä 641 656 702 671
  
  Aineet, tarvikkeet ja tavarat 32 38 19  36
  Henkilöstökustannukset 1 333 1 387 1 399  1 383
  Vuokrat 154 165 234   158
  Palvelujen ostot 310 286 206   299
  Pääomakustannukset 61 46 34    83
  Muut erilliskustannukset 1 6 -4 18
Erilliskustannukset yhteensä 1 891 1 928 1 888  1 977
  
Käyttöjäämä - 1 250 - 1 272 - 1 186 - 1 306
Tukitoimintojen kustannukset 476 507 562 517
Kustannukset yhteensä 2 367 2 435 2 450 2 494
  
Ylijäämä (+) / Alijäämä (-) - 1 726 - 1 779 -1 748 - 1 823
Kustannusvastaavuus-% 27 % 27 % 29 % 27 %

 
Taulukko 4. Alle omakustannusarvon hinnoiteltujen suoritteiden 
kustannusvastaavuus 
  
Alle omakustannusarvon hinnoitellut suoritteet ovat yhdistyksien, 
uskonnollisten yhdyskuntien ja säätiöiden suoritteita. Niiden maksut voivat 
olla PRH:n suoritteista annetun lain ja KTM:n antaman asetuksen nojalla 
alihinnoiteltuja yhteiskuntapoliittisista syistä. 
 
Liiketaloudelliset suoritteet 
Tuhatta euroa 2004 2005 2006 2006
 Toteutunut Toteutunut Toteutunut Budj.tavoite
     
  Tuotot 1 677 1 776 2 156  1 855
  Muut tuotot  
Erillistuotot yhteensä 1 677 1 776 2 156  1 855
  
  Aineet, tarvikkeet ja tavarat 14 11 19 11
  Henkilöstökustannukset 380 405 440  478
  Vuokrat 70 72 90 82
  Palvelujen ostot 134 141 146 191
  Pääomakustannukset 75 63 46  88
  Muut erilliskustannukset 3 6 -6 12
Erilliskustannukset yhteensä 677 698 735 862
  
Käyttöjäämä 1 000 1 078 1  421 993
Tukitoimintojen kustannukset 243 262 300 282
Kustannukset yhteensä 919 960 1 035 1 144
  
Ylijäämä (+) / Alijäämä (-) 758 816 1 121 711
Kustannusvastaavuus-% 182 % 185 % 208 % 162 %
Taulukko 5. Liiketaloudellisten suoritteiden kustannusvastaavuus 
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Koko viraston tasolla liiketaloudellisesti hinnoiteltujen suoritteiden osalta 
päästiin 208 % kustannusvastaavuuteen.  
 

1.4. Tuotokset ja laadunhallinta 
 

PRH:n toiminnan laajuus käy ilmi taulukosta 6, jossa on viraston 
keskeisissä rekistereissä olevien tietojen määrät kertomusvuotena sekä sitä 
edeltävinä kahtena vuotena, ja taulukosta 7, jossa esitetään tilastot 
kertomusvuodelta sekä sitä edeltäviltä kahdelta vuodelta ydinpalveluihin 
liittyvistä päätöksistä. Kaupparekisterissä olevien yritysten määrä  pieneni 
vuosina 2004-05 tehtyjen toimimattomiksi todettujen yritysten 
rekisteristäpoistojen johdosta. 

  
                  

2004 2005 2006 Muutos-% 
   2005/2006 

Yrityksiä kaupparekisterissä 471 175 459 331 464 442 + 1,1 %
Yhdistyksiä yhdistysrekisterissä 122 782 124 409 126 053 + 1,3 %
Säätiöitä säätiörekisterissä 2 710 2 729 2 748 + 0,7 %
Vahvistettuja yrityskiinnityksiä 112 530 118 681 124 887 + 5,2 %
     - joiden yhteispääoma (mrd euroa) 29,6 36,2 48,0 + 32,6 %
Suomeen myönnettyjä (kansallisia) 
patentteja 

114 201 115 958 117 017 + 0,9 %

     - joista voimassaolevia 18 234 17 846 17 076 - 4,3 %
Suomessa voimaan saatetut 
eurooppapatentit 

20 368 26 007 32 476 + 24,9 %

      - joista voimassaolevia 17 825 21 625 26 269 + 21,5 %
Hyödyllisyysmallisuojia rekisterissä 6 530 6 933 7 347 + 6,0 %
     - joista voimassaolevia 3 156 3 034 3 183 + 4,9 %
Tavaramerkkejä tavaramerkkirekisterissä 176 650 179 728 182 921 + 1,8 %
     - joista voimassaolevia 81 457 80 033 78 790 - 1,6 %
Suomessa hyväksytyt tavaramerkkien    
kansainväliset rekisteröinnit 33 118 38 591 42 373 + 9,8 %
     - joista voimassaolevia 32 634 37 339 40 848 + 9,4 %
Suomessa hyväksytyt mallirekisteröinnit 23 756 23 942 24 125 + 0,8 %
     - joista voimassaolevia 5 406 4 961 4 502 - 9,3 %

 
Taulukko 6.  PRH:n rekistereissä olevat yhteisöt ja teollisoikeudet  
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1.4.1 Suoritemäärät ja aikaansaadut julkisoikeudelliset suoritteet 

 
2004 2005 2006 Muutos-%

 2005/2006 
  

Myönnetyt patentit 2 075 1 757 1 059 - 39,8 %
Loppuunkäsitellyt kansalliset 
patenttihakemukset 

4 340 3 631 2 385 - 34,3 %

Tehdyt kansainväliset  
- uutuustutkimukset (PCT/ISA) 241 622 + 158 %
- patentoitavuuden esitutkimukset (PCT/IPEA) 0 55
Suomessa voimaan saatetut eurooppapatentit 
(EPO) 

5 759 5 639 6 469 + 14,7 %

Loppuunkäsitellyt 
hyödyllisyysmallihakemukset 

453 440 469 + 6,6 %

Ratkaistut tavaramerkkihakemukset 
(kansalliset) 

3 606 3 954 4 020 + 1,7 %

Kansainväliset tavaramerkit:  
Käsitellyt Madrid-hakemukset (alkuperämaa 
Suomi) 

200 207 258 + 12,9 %

Ratkaistut Madrid-hakemukset (kohdemaa 
Suomi) 

4 487 5 319 4 333 - 18,5 %

Lähetetyt EU-tutkimusraportit 60 934 78 230 70 484 - 9,9 %
Rekisteröidyt mallit 447 380 531 + 39,7 %
Rekisteröidyt kaupparekisterin 
perusilmoitukset 

24 474 26 424 29 126 + 10,2

Käsitellyt kaupparekisterin muutosilmoitukset 72 193 72 766 72 605 - 0,2 %
Tarkastetut tilinpäätösasiakirjat 93 400 111 085 113 499 + 2,2 %
Vahvistetut yrityskiinnitykset 6 319 6 151 6 206 + 0,9 %
Rekisteröidyt uudet yhdistykset 2 260 2 379 2 352 - 1,1 %
Muutokset ja purkautumiset 
yhdistysrekisteriin 

16 649 17 114 16 767 - 2,0 %

Rekisteröidyt uudet säätiöt 46 31 49 + 58,1 %
Tarkastetut säätiöt 2 490 1 578 2 457 + 55,7 %
Ratkaistut valitukset 166 191 163 - 14,7 %

 
Taulukko 7.  Tilastotietoja PRH:n päätöksistä    

 
Vuonna 2006 kaikkien PRH:n käsittelyä vaativien asioiden, EU-tutkimus-
pyyntöjen ja valituskirjelmien yhteismäärä kasvoi 5,0 %:lla. Kasvu koostuu 
pääasiassa lisääntyneestä tilinpäätöstietojen toimittamisaktiivisuudesta sekä 
EU-tavaramerkkihakemusten tutkimuspyyntöjen määrän kasvusta. Lop-
puunkäsiteltyjen asioiden määrä väheni 0,6 %:lla edellisvuodesta. Erilaisia 
hakemuksia ja ilmoituksia saapui noin 406 500 kpl ja asioita ratkaistiin 
(loppuunkäsiteltiin) yhteensä noin 407 500 kpl. Edellä mainittuihin tilastoi-
hin ei ole laskettu mukaan erilaisia välipäätöksiä ja hallinnollisia päätöksiä 
eikä myöskään liitetietona 18 esitettyjä  tietopalveluja.  
 
PRH:een saapuneiden ja virastossa ratkaistujen asioiden kehitys 
pidemmällä aikavälillä näkyy seuraavasta kuviosta: 
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Kuvio 2.  PRH:n palvelujen kysyntä ja ratkaisut 
 

1.4.2 Palvelukyky 
 
Merkittäviä asiakaspalvelumuotoja ovat moninaiset tieto- ja neuvonta-
palvelut, joita on tarjolla internetin kautta PRH:n kotisivuilla,  puhelimitse, 
sähköpostitse sekä paikan päällä Innotalossa Helsingissä. Viime vuosina 
voimakkaasti lisääntyneet sähköiset tietopalvelut ovat vähentäneet 
virastossa paikan päällä asioivien määrää (liite 18). PatRek-asiakaspalvelu-
pisteessä kävi viime vuonna noin 58 000 asiakasta. PatRekissa asiakkaat 
saavat samasta paikasta kaikkien yksiköiden palvelut. Myös viraston 
kirjasto, joka sisältää yli 55 miljoonaa sähköistä patentti- sekä muuta 
teollisoikeudellisen alan julkaisua, palvelee ulkopuolisia asiakkaita. Nämä 
samat julkaisukokoelmat ovat asiakkaiden saatavilla maksutta myös PRH:n 
kotisivujen kautta, paikan päällä kirjastossa kävi vuonna 2006 noin 1 200 
asiakasta. 
 
TE-keskukset (15 kpl) ovat vuodesta 1999 toimineet yhden luukun 
periaatteella toimivina aluepalvelukeskuksina PRH:n asioissa. Maistraatit 
toimivat yhteisöasioissa alueviranomaisina ja näiden lisäksi 
uusyrityskeskukset ja kauppakamarit antavat neuvontapalveluja. 
 
Käsittelyn nopeus toimii PRH:ssa yhtenä keskeisimpänä ulkoisen 
palvelutason kuvaajana. Sitä mitataan avainsuoritteiden keskimääräisenä 
käsittelyaikana kirjaamisesta loppuunkäsitelty vaiheeseen (taulukko 8).  
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     2004 2005    2006 
   

Kaupparekisteri-ilmoitukset (kk) 0,5 0,3 0,2 
   Tavoite 0,5 0,5 0,5 
Yrityskiinnityshakemukset (kk) 0,8 0,3 0,3 
   Tavoite 0,5 0,5 0,5 
Tilinpäätösilmoitukset 0,3 1,0 0,2 
Säätiörekisteri-ilmoitukset (kk) 2,0 2,5 1,4 
   Tavoite 0,5 0,7 0,5 
Patenttihakemukset (v)   
– kotimaiset 2,8 2,9 2,5 
   Tavoite 2,1 2,7 2,5 
Hyödyllisyysmallihakemukset (kk) 3,0 3,0 3,0 
   Tavoite 3,0 3,0 3,0 
Tavaramerkkihakemukset (kk)   
– kansalliset  8,7 6,5 5,4 
   Tavoite 9,0 6,0 7,5 
– kansainväliset (kohdemaa Suomi) 9,5 6,6 4,7 
   Tavoite 11,0 5,0 6,0 
– EU-lausuntopyynnöt (kk) 2,0 2,0 2,0 
   Tavoite 2,5 2,5 2,5 
Mallioikeushakemukset (kk) 9,5 9,7 9,7 
   Tavoite 9,5 9,5 9,5 
Yhdistysrekisteri-ilmoitukset   
– Nimenkirjoittajamuutokset (pv) 5 3 2 
- Perustamisilmoitukset (kk) 3,2 1,9 1,8 
   Tavoite 2,0 2,0 2,0 
– Muut (kk) 4,7 3,9 3,2 
   
Valitukset (v)   
– Patenttiasiat 0,9 1,0 1,3 
– Tavaramerkkiasiat 1,9 2,1 2,3 
– Mallioikeusasiat 2,5 1,7 1,5 
– Kaupparekisteriasiat 1,1 1,1 1,9 
– Hyödyllisyysmalliasiat 0,7 0,7 0,9 
– Yhdistysasiat 1,4 1,2 1,6 
– Säätiöasiat 0,7 1,5 1,3 

 
Taulukko 8.  Keskimääräiset käsittelyajat 
 
Keskeisiä PRH:n tuloksellisuusmittareita on asiakastyytyväisyys on, joka 
liittyy palveluiden laatuun ja osin  myös vaikuttavuuteen.  Sitä koskeva 
kysely toteutetaan noin  kolmen vuoden välein, ja vuosi 2006 oli välivuosi. 
Vuonna 2005 asiakastyytyväisyyskyselyn arvosana oli 8,5, mikä ylitti  
tulossopimuksessa olleen toiminnallisen tavoitteen 8,4. 

 
1.5  Henkisten voimavarojen hallinta ja kehittäminen 

 
Uuden tasa-arvolain edellyttämä tasa-arvosuunnitelma vahvistettiin 
PRH:ssa 1.3.2006. Suunnitelmasta PRH sai 28.11.2006 Sosiaali- ja 
terveysministeriltä sekä tasa-arvovaltuutetulta kunniakirjan ja siihen 
liittyvän palkinnon ainoana julkishallinnossa.  

PRH:ssa työskenteli vuoden 2006 lopulla 499 henkilöä, mikä on 3,5 
prosenttia enemmän kuin edellisenä vuonna. Henkilöstöstä oli naisia runsas 
kaksi kolmasosaa. Koko henkilöstön keski-ikä oli  45,5 vuotta. Koska 
kansainväliset sopimukset edellyttävät, että PCT-viranomaisena PRH:ssa 
on vähintään sata eri tekniikan alojen tutkijaa, rekrytoitiin tutkijainsinöörejä 
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edelleen lisää vuonna 2006. Henkilöstö kouluttautui keskimäärin 4,3 päivää 
vuoden aikana. 
 
Palkkausjärjestelmän toimivuudesta järjestettiin erillinen kysely, jolla 
kartoitettiin henkilöstön mielipiteitä noin kaksi vuotta käytössä olleesta 
järjestelmästä. Mielipiteet jakautuivat asteikon ääripäihin (asteikolla 1-5) ja 
kritiikkiäkin tuli runsaasti. Tehtävien vaativuuden arviointiryhmä jatkoi 
työtään arvioiden noin 140 työtehtävän vaativuutta vuoden aikana. 
Palkkausjärjestelmään liittyvää palkkauksen seuranta- ja kehittämisryhmää 
on informoitu sopimuksen mukaisesti.  
 
Tyky- ja virkistystoiminnasta järjestetyssä kyselyssä kartoitettiin 
kokemuksia ja pyydettiin toiveita. Kokonaisarviona toiminta koettiin 
tarpeelliseksi ja positiiviseksi asiaksi työilmapiirin kehittämisessä. 
Keskiarvoksi saatiinkin 4,4 (asteikolla 1-5). Palautetta hyödynnettiin tyky- 
ja virkistystoiminnan kehittämiseksi. 
 
Toimintavuoden aikana  tyky-toiminnassa panostettiin erityisesti 
painonhallinnan tukemiseen, päihdeongelmaisten ohjeistuksen uusimiseen 
sekä tupakoinnin vähentämiseen jo vakiintuneiden luentojen, 
virkistystapahtumien ja omaehtoiseen liikuntaan kannustamisen lisäksi.  
 
Sairauspoissaolopäivien määrä henkilötyövuotta kohden oli 10,9, mikä on  
vieläkin noin kaksi päivää valtionhallinnon keskiarvoa korkeampi ennalta-
ehkäisevään työterveyshuoltoon panostuksista huolimatta. Tämä johtunee 
paljolti PRH:n ikärakenteesta ja joistain pitkäaikaissairaustapauksista. 
 
Vuoden 2006 baro-työtyytyväisyyskyselyn tulokset olivat lähes edellisten 
vuosien tasolla (3,4 asteikolla 1-5), mikä on lähellä valtionhallinnon 
keskiarvoa. Työolot saivat arvosanan 3,8 sekä työilmapiiriin ja yhteistyö 
3,7. Myös työn sisältö ja haasteellisuus koettiin aiempien vuosien tapaan 
korkeahkoksi 3,6. Palkkauksesta saatu palaute oli alhaisin 2,8.  Asetetut 
tavoitteet lähes saavutettiin. 

  
 Tulosyksikön tuottavuuspalkkion saamisen perusteiksi vuodelle 2006 

sovittiin työn tuottavuudelle asetetun tavoitteen saavuttaminen. Jos yksikkö 
saavuttaa tavoitteen, sille maksetaan tuottavuuspalkkiota 1 % vuoden 
palkkasummasta. Mikäli tavoite ylittyy, palkkioprosenttia lisätään määrällä, 
joka saadaan jakamalla toteutuneen tuottavuuden ja tuottavuustavoitteen 
erotus kahdella. Tulosyksikön tuottavuuspalkkio voi olla enintään  
4 % palkkasummasta. Patentti- ja innovaatiolinja ainoana linjana saavutti 
tuottavuustavoitteet. Heille maksettiin tulospalkkiona 248 000 euroa. 
 
Kehittämispalkkioita maksettiin valikoidusti hankkeille ja ideoille, jotka 
tukevat PRH:n strategiaa. Tämän lisäksi arviointikriteereinä olivat 
hankkeen vaikuttavuus, taloudellisuus sekä hankkeelle asetettujen 
tavoitteiden saavuttaminen (mm. budjetissa ja aikataulussa pysyminen). 
Kehittämispalkkion suuruus oli palkittavan yksikön tai ryhmän 
palkkasummasta laskien: 
 

− 0,6 %, kun kyseessä oli hyvä ja toteuttamiskelpoinen suunnitelma,  
− 1,2 %, kun kyseessä oli käytännössä jo toteutunut kehittämishanke, 

jonka myönteiset vaikutukset alkavat näkyä tuottavuudessa, 
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käsittelyajoissa, asiakastyytyväisyydessä tai muissa 
tuloksellisuusmittareissa  

− 1,8 %, kun kyseessä oli käytännössä jo toteutunut kehittämishanke, 
jonka tuloksellisuus voidaan todeta riippumattomalla mittarilla kuten 
tulokselle myönnetyllä sertifikaatilla, EFQM-pisteillä tai vastaavilla. 

 
Kehittämispalkkioina maksettiin 140 000 euroa. 

 
Henkilöstömäärä, -rakenne ja –kulut 
 2004 2005 2006 
Henkilöstömäärä 483 482 499
Henkilöstömäärän muutos-% +2,1 0,2 3,5
Henkilötyövuodet 469,7 472,6 478,7
Keski-ikä 45,5 45,7 45,5
Ikäjakauma 
15-19 
20-24 
25-29 
30-34 
35-39 
40-44 
45-49 
50-54 
55-59 
60-64 
65 - 

 
4 

13 
30 
44 
44 
66 
86 
80 
77 
39 

- 

 
  1 
19 
27 
43 
49 
57 
87 
83 
65 
50 
 1 

1
12
38
51
57
51
83
79
71
55

1
Koulutustaso, indeksiluku, naiset 4,4 4,4 4,4
Koulutustaso, indeksiluku, miehet 5,9 5,8 5,9
Vakinaiset, naiset, lkm 283 319 283
Vakinaiset, naiset, %-osuus 58,6 66,2 56,7
Vakinaiset, miehet, lkm 153 163 162
Vakinaiset, miehet, %-osuus 31,7 33,8 32,5
Määräaikaiset, naiset, lkm 40 34 43
Määräaikaiset, naiset, %-osuus 8,3 7,1 8,6
Määräaikaiset, miehet, lkm 7 21 11
Määräaikaiset, miehet, %-osuus 1,4 4,4 2,2
Kokoaikaiset,  lkm 436 427 445
Kokoaikaiset, %-osuus 90,3 88,6 89,2
Osa-aikaiset, lkm 47 55 54
Osa-aikaiset, %-osuus 9,7 11,4 10,8
Kokonaistyövoimakustannukset €/vuosi 19 486 441 20 560 528 22 033 909
Tehdyn työajan palkat, €/vuosi 12 268 638 13 052 707 14 333 392
Tehdyn työajan palkat, %-osuus 
palkkasummasta 

80,4 80,5 81,6

Välilliset työvoimakustannukset, €/vuosi 7 217 703 7 507 821 7 700 517
Välilliset työvoimakustannukset, %-osuus 
tehdyn työajan palkoista 

58,8 57,5 53,7

  Taulukko 9. Henkilöstömäärä, -rakenne ja -kulut 
 
 

Osaaminen ja muu aineeton pääoma 
 2004

Toteutunut
2005 

Toteutunut 
2006 

Toteutunut
2006 

Tavoite
Koulutuspanostus, €/htv 433 526 490 643
Koulutus ja kehittäminen, työpäivää/htv 3,6 6,5 4,3 4,8
Vähintään ylemmän korkeakoulututk-
innon suorittaneet, %-osuus  38,7

 
39,3 39,7 39,5

 Taulukko 10. Osaaminen ja muu aineeton pääoma 
 

Työhyvinvointi     
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 2004 
Toteutunut

2005 
Toteutunut 

2006 
Toteutunut

2006 
Tavoite

Työtyytyväisyysindeksi, asteikko 1-5 3,4 3,4 3,4 -
Johtaminen, asteikko 1-5 3,5 3,6 3,4 3,7
Tiedon kulku, asteikko 1-5 3,0 3,3 3,1 3,5
Palautteen saanti, asteikko 1-5 3,4 3,5 3,3 3,5
Kehittymisen tuki, asteikko 1-5 3,4 3,5 3,3 3,5
Työilmapiiri ja -yhteisö, asteikko 1-5 3,7 3,8 3,7 3,9
Työolot, asteikko 1-5 3,8 3,8 3,8 3,9
Työnantajakuva, asteikko 1-5 3,4 3,5 3,3 3,5
Lähtövaihtuvuus*, % henkilöstöstä 6,2 5,8 3,9 3,9
Työkyvyttömyyseläkkeelle siirtyminen, 
% henkilöstöstä  0,2

 
0,6 0,8 -

Sairauspoissaolot, pv/htv 9,6 12,3 10,9 8,7
Työterveyshuolto, euroa/htv 318 373 356 -
Työkunnon ja työtyytyväisyyden 
edistäminen, euroa/htv 119

 
137 189 -

* Sisältää myös päättyvät määräaikaiset virkasuhteet 
 

 Taulukko 11. Työhyvinvointi 
 
 

1.6 Tilinpäätösanalyysi ja johtopäätökset 
 

Tuloksellisuuden kuvaus osoittaa, että PRH saavutti vain osin KTM:n 
kanssa vuodelle 2006 solmitussa tulossopimuksessa olleet  toiminnalliset  
tavoitteet. Yksittäisten yksiköiden tai linjojen toimintojen osalta tilanne 
vaihtelee, mutta tämä pyritään ottamaan huomioon jo sisäisessä 
tulossopimuksessa. Osin syynä on ollut kysyntäennusteisiin liittyvä 
epävarmuus, jolloin tavoitteet ja osa resurssisuunnitelmista on asetettu 
epärealistisen korkealle. Toisaalta toimintojen kehittäminen, kuten yritys- ja 
yhteisölinjan tietojärjestelmähanke ja laatujärjestelmän kehittäminen 
patentti- ja innovaatiolinjalla, on sitonut resursseja normaalista 
käsittelytoiminnasta.  
 
Yritys- ja yhteisölinjan tietojärjestelmähanke sitoo varoja eri tavalla 
hankkeen eri vaiheissa. Koska toimintavuonna keskityttiin lähinnä uuden 
järjestelmän määritelmiin, ei hanke vielä tässä vaiheessa sitonut kalliita 
ulkopuolisia resursseja niin kuin budjetoitaessa uskottiin. 
 
Patenttiasioissa tuottavuusmittausta jatkettiin uudistetulla mittaustavalla, 
jossa otetaan huomioon hakemusten ja päätösten laadullinen kehitys muun 
muassa patenttivaatimusten määrä ja tutkimusdokumentaatio kasvu. 
Laatunäkökulmaan ja mittauksen kattavuuteen on tuottavuusmittauksessa 
tarpeen kiinnittää huomiota myös muiden yksiköiden osalta.  
 
Henkisten voimavarojen alueella johtamisviestintä ja esimiestyö tulee 
olemaan jatkossakin selkeä kehittämisalue. Tyytyväisyyden kasvu 
palkkaukseen on pysähtynyt edellisestä vuodesta. 
  

1.6.1 Rahoituksen rakenne 
 

Toimintavuonna PRH:n tulot ylittivät menot, joten viraston koko toiminta 
rahoitettiin suoritteista saaduilla maksutuloilla. Viraston kehysbudjetin 
suuruinen määräraha on tarkoitettu lähinnä yhdistyksiä ja uskonnollisia 
yhdyskuntia koskevia maksuja varten, jonka suoritteet on hinnoiteltu 
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yhteiskuntapoliittisista syistä alle omakustannusarvon. Myöskään 
säätiörekisterin suoritteilta ei odoteta kustannusvastaavuutta.  
 
Viraston tulot olivat yhteensä 38 163 202,66 euroa ja menot 37 829 191,91 
euroa. Ylijäämä tuloista ja menoista laskien oli 334 010,75 euroa, kun ei 
oteta huomioon määrärahojen teknisiä siirtoja eikä tuottavuuden 
edistämiseen käytettyjen menojen osalta saatua laskutusoikeutta 
valtiovarainministeriöltä. 

 
1.6.2 Talousarvion toteutuman analyysi 

 
Nettobudjetoidut määrärahat 

 
Patentti- ja rekisterihallitus on nettobudjetoitu virasto. Vuoden 2006 
varsinaisessa talousarviossa PRH:lle myönnettiin 1 189 000 euron 
kolmevuotinen  määräraha. Edelliseltä vuodelta 2005 oli siirtynyt 
käyttämätön määrärahaa yhteensä 4 177 000 euroa ja vuodelta 2004 oli 
siirtynyt 1 026 932 euroa. Vuonna 2006 oli siten käytettävissä yhteensä 6 
392 932 euroa. Vuoden 2004 määräraha käytettiin loppuun ja vuoden 2005 
määrärahasta käytettiin 469 795,57 euroa. Määrärahat jäivät muilta osin 
käyttämättä, koska yritys- ja yhteisölinjan tietojärjestelmän uudistamisen 
alkuvaiheessa tehtävä määrittelytyö ei sido rahavaroja niin kuin 
ulkopuolisilla teetettävä ohjelmointi- ja koodaustyö uudistamishankkeen 
loppupuolella tulee sitomaan. Vuodelle 2007 siirrettiin edellisten vuosien 
määrärahoja yhteensä 4 896 204,43 euroa. Budjetointitavoissa ei ole 
tapahtunut muutoksia. 

 

Bruttobudjetoidut määrärahat 
 

Bruttobudjetoiduista tuloarviotileistä oli käytössä arvonlisäverojen tulotili. 
Vuoden aikana tilille kirjattiin liiketaloudellisten suoritteiden myynnin 
laskutuksen yhteydessä perittyjä arvonlisäveroja yht. 457 299,98 euroa.   
 
Hallinnonalan arvonlisäveromenojen tilille kirjattiin ostojen arvonlisäveroja 
yhteensä 2 778 236,92 euroa ja valtiovarainministeriön hallinnonalan 
arvonlisäveromenojen tilille kirjattiin arvonlisäveroja 164 234,26 euroa. 
 
Tuottavuuden edistäminen 
 
Valtiovarainministeriö on osoittanut 19.5.2006 allekirjoitetulla 
yhteistyöpöytäkirjalla yritys- ja yhteisölinjan tietojärjestelmän 
uudistamiseen  
2 518 000 euroa vuoden 2005 talousarvion momentilta 28.80.27 – 
tuottavuuden edistäminen. Tietojärjestelmän uudistaminen mahdollistaa 
työvoimaa sitovien työvaiheiden vähenemisen ja sitä kautta tuottavuuden 
lisäämisen.  
 
Tuottavuuden edistämiseen liittyvän määrärahan käyttöön liittyy 
laskutusmenettely, jossa PRH laskuttaa valtiovarainministeriötä 
toteutuneista hankkeeseen kirjatuista kuluista. Vuonna 2006 laskutettiin 
valtiovarainministeriöltä näitä kuluja yhteensä 746 519,34 euroa. 
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Määrärahan puitteissa PRH:lla on vielä mahdollisuus laskuttaa hankkeen 
kuluja vuonna 2007 yhteensä 1 771 480,66 euroa. 

 
1.6.3 Tuotto- ja kululaskelma 
 

Tuotto- ja kululaskelman toiminnan tuotot olivat yhteensä 38,9 miljoonaa 
euroa. Tuotot koostuivat varsinaisen toiminnan tuotoista 37,9 miljoonaa 
euroa, vähäisistä vuokrista ja käyttökorvauksista sekä muista toiminnan 
tuotoista 1,0 miljoonaa euroa. Tuotot nousivat edellisestä vuodesta 3,0  
miljonaa euroa eli kahdeksan prosenttia. 
 
 

Patentti- ja innovaatiolinja 15,1 milj.
euroa
Yritys- ja yhteistölinja 19,2 milj. euroa

Tavaramerkki- ja mallilinja 3,9 milj. euroa

Yhdistysrekisteri 0,6 milj. euroa

Hallinto ja muut 0,1 milj. euroa

 
 
Kuvio 3. Tuottojen jakautuminen linjoittain 
 
Toiminnan kokonaiskulut tuotto- ja kululaskelmalla kasvoivat kaksi 
prosenttia ja olivat toimintavuoden aikana yhteensä 37,2 miljoonaa euroa. 
Henkilöstökulut olivat suurin kuluerä 21,1 miljoonaa euroa ja ne olivat 56 
prosenttia kaikista kuluista. Omaan käyttöön tulevien IT-kehityshankkeiden 
osalta aktivoitiin henkilöstömenoja 0,4 miljoonaa euroa, joka näkyy tuotto- 
ja kululaskelmalla omana eränään. Ulkopuolisten palvelujen ostoihin 
käytettiin 8,4 miljoonaa euroa ja vuokriin 4,8 miljoonaa euroa. 
 
Aktivoiduista käyttöomaisuusinvestoinneista kirjattiin vuoden aikana 
poistoja yhteensä 1,6 miljoonaa euroa. 
 

Aineet, tarvikkeet ja tavarat 1,0 milj. euroa

Henkilöstökulut 20,7 milj. euroa; sisältää
valmistuksen omaan käyttöön
Vuokrat 4,8 milj. euroa

Palvelujen ostot 8,4 milj. euroa

Poistot 1,6 milj. euroa

Muut kulut 0,6 milj. euroa

 
 

 
Kuvio 4. Kulurakenne 2006 
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Kokonaiskulut kasvoivat edelliseen vuoteen verrattuna 0,7 miljoonaa euroa. 
Suurinta kasvu oli henkilöstökulujen osalta 0,7 miljoonaa euroa ja vuokrien 
osalta 0,8 miljoonaa euroa. Myös aineisiin tarvikkeisiin ja tavaroihin 
käytettiin 0,4 miljoonaa euroa enemmän kuin viime vuonna. Ulkopuolisia 
palveluja käytettiin 0,2 miljoonaa pienemmällä summalla verrattuna 
edellisvuotiseen. Muut kulut säilyivät ennallaan ja poistot pienenivät 
edellisestä vuodesta 0,6 miljoonaa euroa.  
 
Jäämä I oli positiivinen 1,7 miljoonaa euroa. 
 
Tuotot ja kulut veroista ja pakollisista maksuista koostuivat perityistä ja 
suoritetuista arvonlisäveroista. Ne olivat nettona yhteensä 2,5 miljoonaa 
euroa. 
 
Tilikauden kulujäämä oli negatiivinen 0,8 miljoonaa euroa. 
 

1.6.4 Tase 
 
Taseen loppusumma 31.12.2006  oli 7,1 miljoonaa euroa. 
 
Tase muodostuu lähinnä Patentti- ja rekisterihallituksen tietojärjestelmien  
aktivoiduista kehittämis- ja rakentamiseristä ja tietojärjestelmiin liittyvistä 
it-laitteista.   
 
Taseen vastaavaa puolella aineettomat hyödykkeet muodostavat suurimman 
osan taseen kokonaisarvosta, yhteensä 4,8 miljoonaa euroa. Aineettomiin 
hyödykkeisiin on Patentti- ja rekisterihallituksessa aktivoitu omien it-järjes-
telmien kehittämiseen käytettyä ulkopuolista asiantuntijapalvelua ja oman 
henkilöstön työpanosta yhteensä 2,1 miljoonaa euroa. Muita aineettoman 
käyttöomaisuuden eriä olivat keskeneräiset kehittämishankkeet yhteensä 
1,8 miljoonaa euroa, muut pitkävaikutteiset menot (lähinnä remontit) 0,6 
miljoonaa euroa ja aineettomat oikeudet (it-ohjelmat) 0,2 miljoonaa euroa. 
 
Aineellisiin hyödykkeisiin kuuluvat koneet ja laitteet 0,8 miljoonaa euroa, 
kalusteet 0,1 miljoonaa euroa sekä muut aineelliset hyödykkeet 0,1 
miljoonaa euroa. 
 
Käyttöomaisuuden ja muiden pitkäaikaisten sijoitusten jäännösarvo tilin-
päätöksessä oli yhteensä 5,7 miljoonaa euroa. Käyttöomaisuusinvestointeja 
tehtiin vuoden aikana yhteensä 2,8 miljoonaa euroa. 
 
Vaihto- ja rahoitusomaisuuteen kuuluvat lyhytaikaiset saamiset sekä muut 
rahoitusvarat yhteensä 1,3 miljoonaa euroa. 
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Aineettomat hyödykkeet 4,8 milj. euroa

Aineelliset hyödykkeet 1,0 milj. euroa

Rahoitusomaisuus 1,3 milj. euroa

 
 
Kuvio 5. PRH:n omaisuuserät 2006 
 
Taseen vastattavaa puolelle kuuluu valtion oma pääoma, yhteensä Patentti- 
ja rekisterihallituksen osalta negatiivinen 0,8 miljoonaa euroa ja 
lyhytaikaiset velat, yhteensä 7,9 miljoonaa euroa.  
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1.7 Sisäisen valvonnan arviointi- ja vahvistuslausuma 

 
Patentti- ja rekisterihallituksen johdon sisäisen valvonnan ja siihen 
kuuluvan riskienhallinnan arvioinnin ja sisäisen valvonnan arviointi- ja 
vahvistuslausuman perusteena on käytetty talousarvioasetuksen 
(1243/1992) 69 §:ssä (263/2000) säädettyjä tavoitteita. 

Lausuman valmistelussa on käytetty valtiovarainministeriön julkaisemaa 
valtion viraston ja laitoksen sekä rahaston sisäisestä valvonnasta ja 
riskienhallinnasta antamaa suositusta (”Sisäisen valvonnan arviointi- ja 
vahvistuslausuma: Valtion viraston ja laitoksen sekä rahaston sisäinen 
valvonta ja riskienhallinta – Valtionhallinnon hyvä käytäntö ja sen 
toteuttamisen arviointi, Valtiovarainministeriö, Valtiovarain controller – 
toiminto, 2005”). 

Patentti- ja rekisterihallituksen sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan tilan 
arvioimiseksi johtoryhmälle ja sen varajäsenille lähetettiin sisäisen 
valvonnan ja riskienhallinnan arviointikysely. Arvioitsijoita pyydettiin 
vertaamaan viraston sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan tilaa 
arviointikyselyssä kuvattuun valtionhallinnon hyvään käytäntöön. 

Tehdyssä arvioinnissa oli 54 sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan 
arviointikohtaa. Arviointikyselyn perusteella 26 % arviointikohteista oli 
valtionhallinnon hyvän käytännön mukaisia ja 74 % oli edelleen 
kehitettävää. 

Seuraavassa on esitetty suoritetun arvioinnin keskeisimpiä havaintoja. 

Viraston vahvuuksiin kuului sitoutunut johto, selkeät päämäärät ja tehtävät, 
toimiva tuloksellisuuden laskentatoimi ja johdon laskentatoimi ja muu 
seurantajärjestelmä, toiminnan tehokkuudelle ja tuloksellisuudelle asetetut 
tavoitteet, ulkoinen tiedonkulku ja ulkoinen arviointi sekä hyvät työtilat ja 
laitteet sekä niihin liittyvät palvelut. 

Viraston tulee edelleen kehittää riskienhallintaa niin, että se on kytketty 
osaksi määräaikaissuunnittelua ja sen sisältämää tavoitteiden suunnittelua ja 
seurantaa. Viraston tulee jatkaa ydintehtävien ja tukipalveluiden 
tärkeimpien toimintaprosessien määrittelyjä ja niiden arviointeja sekä 
kuvata niihin liittyvät riskit ja valvontatoimenpiteet olennaisuuden 
edellyttämässä laajuudessa. Viraston tulee tehdä henkilöstöpolitiikka – 
strategia ja henkilöstösuunnitelma, jotka auttavat henkilöstövoimavarojen 
johtamisessa ja kehittämisessä niin, että viraston henkilöstövoimavarat 
vastaavat viraston tulevia tarpeita. Viraston tulee edelleen kehittää 
tavoitteiden viestintää henkilöstölle, sisäistä tiedonkulkua, vuoropuhelua, 
keskusteluun kannustavaa ilmapiiriä ja arvojohtamista. 

Arvioinnin johtopäätöksenä voi sanoa, että viraston sisäisessä 
valvonnassa ja siihen liittyvässä riskienhallinnassa on kehitettävää. 
Viraston sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan kehittämistavoitteena on 
huolehtia siitä, että kunnossa olevat asiat pysyvät jatkossakin 
valtionhallinnon hyvän käytännön mukaisina ja kehittämistä vaativia asioita 
saadaan kuntoon lyhyemmän ja pitkän aikajänteen tavoitteellisella 
toiminnalla. 

Viraston johdon sisäisen valvonnan lausuma koskee viraston sisäisen 
valvonnan ja riskienhallinnan tilaa ja sisäiselle valvonnalle ja 
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riskienhallinnalle talousarvioasetuksen 69 §:ssä säädettyjä tavoitteita 
talouden ja toiminnan laillisuudesta ja tuloksellisuudesta, hallinnassa 
olevien varojen ja omaisuuden turvaamisesta, johtamisesta ja ulkoisen 
ohjauksen edellyttämistä oikeista ja riittävistä tiedoista viraston taloudesta 
ja toiminnasta. 

Patentti- ja rekisterihallituksen sisäisen valvonnan menettelyt ovat sen 
talouden ja toiminnan laajuuteen ja sisältöön nähden asianmukaiset. 
Taloudellisten tietojen luotettavuutta varmistavassa sisäisessä valvonnassa 
ei ole puutteita. Normeja on noudatettu. Toiminta virheiden ja 
väärinkäytöksien estämiseksi on ollut asiallista. 

Sisäisessä valvonnassa ja riskienhallinnassa on seuraavat pääasialliset 
kehittämistarpeet: 

− Sisäisen valvonnan ja siihen kuuluvan riskienhallinnan edelleen 
kehittäminen, 

− Henkilöstöpolitiikan, henkilöstöstrategian ja – suunnitelman laatiminen 
vuosille 2007 – 2011, 

− Hankintamenettelyn edelleen kehittäminen. 
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1.8 Määräajoin tehtävien kokonaisarviointien tulokset 
 

Kauppa- ja teollisuusministeriö ei ole tehnyt PRH:sta toimintavuoden 
aikana vaikutusten, toiminnan vaikuttavuuden tai tuloksellisuuden 
arviointeja. 

 
 
1.9 Yhteenvetotiedot väärinkäytöksistä 
 

Helsingin käräjäoikeus tuomitsi 17.10.2006 PRH:n virkamiehen 
virkasalaisuuden rikkomisesta sakkoihin. On mahdollista, että 
virkamieheltä ja virastolta työnantajana vaaditaan myöhemmin 
vahingonkorvausta. 
 
Toimintavuoden aikana ei ole havaittu muita väärinkäytöksiä tai rikoksia 
eikä esitutkinnassa tai oikeuskäsittelyssä ole näitä koskevia asioita. 
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2. TALOUSARVION TOTEUMALASKELMA 
 
 
Osaston, momentin ja 
tilijaottelun numero 

Nimi Tilinpäätös 2005 Talousarvio 2006 
  (TA + LTA:t ) 

Tilinpäätös 2006 Vertailu tilinpäätös – 
talousarvio 

Toteuma % 

11.04.01 Arvonlisävero 359 127,22 457 299,98 457 299,98 0,00 100 
Tuloarviotilit yhteensä  359 127,22 457 299,98 457 299,98  0,00 100 
 
 
 
 Siirtomäärärahoja koskevat täydentävät tiedot 
Pääluokan, 
momentin ja 
tilijaottelun  
numero 

Nimi ja määrärahalaji Tilinpäätös 
2005 

Talousarvio 
2006 
(TA+LTA:t)     

Talousarvion  
käyttö  
vuonna 2006 

Määrärahojen 
siirto 
seuraavalle 
vuodelle 

Tilinpäätös 
2006 

Vertailu 
talousarvio - 
tilinpäätös 

Edellisiltä 
vuosilta 
siirtyneet 

Käytettävissä 
vuonna 2006 

Käyttö 
vuonna 2006

Siirretty 
seuraavalle 
vuodelle 

28.01.19 Valtiovarainministeri
ön hallinnonalan  
arvonlisäveromenot 
(arviomääräraha)

0,00 164 234,26 164 234,26 0,00 164 234,26 0,00     

32.10.19 Kauppa- ja 
teollisuusministeriön 
hallinnonalan 
arvonlisäveromenot 
(arviomääräraha) 

2 346 974,49 2 778 236,92 2 778 236,92 0,00 2 778 236,92 0,00     

32.30.21 Patentti- ja 
rekisterihallituksen 
toimintamenot  
(smr 3 v) 

3 362 259,42 1 189 000,00 - 1 830 738,32 1 189 000,00 - 641 738,32 1 830 738,32 5 203 932,00 6 392 932,00 - 334 010,75 4 896 204,43 

Määrärahatilit yhteensä 5 709 233,91 4 131 471,18 1 111 732,86 1 189 000,00 2 300 732,86 1 830 738,32 5 203 932,00 6 392 932,00 -334 010,75 4 896 204,43 
 
 
 
Talousarvion toteutumalaskelman tiedot valtuuksista ja niiden käytöstä momentin tarkkuudella 
 
Patentti- ja rekisterihallituksella ei ole valtuuksia. 
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3. TUOTTO- JA KULULASKELMA 
 
 1.1.2006 – 31.12.2006 1.1.2005 - 31.12.2005 
 
TOIMINNAN TUOTOT 
 
Maksullisen toiminnan tuotot 37 903 213,36  35 535 834,30 
Vuokrat ja käyttökorvaukset 13 668,59  14 020,69 
Muut toiminnan tuotot  992 202,47 38 909 084,42 388 481,83 35 938 336,82 
 
TOIMINNAN KULUT 
Aineet, tarvikkeet ja tavarat 
Ostot tilikauden aikana 1 025 161,64  681 047,21 
Henkilöstökulut  21 077 646,95  20 394 918,24 
Vuokrat 4 849 713,88  4 030 639,63 
Palvelujen ostot 8 436 480,60  8 661 300,97 
Muut kulut 568 871,61  534 146,24 
Valmistus omaan käyttöön - 424 902,03  - 76 916,49 
Poistot  1 642 883,97   -37 175 856,62 2 231 918,39 -36 457 054,19
 
JÄÄMÄ I 1 733 227,80  -518 717,37 
 
RAHOITUSTUOTOT  JA –KULUT 
 
Rahoitustuotot 40,95   38,58 
Rahoituskulut -1 637,56 -1 596,61 -97,87 -59,29 
 
SATUNNAISET TUOTOT JA KULUT 
 
Satunnaiset tuotot 0,90  279,49 
Satunnaiset kulut -1 680,00 -1 679,10 -6 750,10 -6 470,61
 
JÄÄMÄ II  1 729 952,09  -525 247,27 
 
TUOTOT VEROISTA JA PAKOLLISISTA MAKSUISTA 
 
Perityt arvonlisäverot 457 299,98  359 127,22 
Suoritetut arvonlisäverot -2 942 471,18 -2 485 171,20 -2 346 974,49 -1 987 847,27
 
TILIKAUDEN KULUJÄÄMÄ - 755 219,11 -2 513 094,54
                     ==========                                   ========== 
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4. TASE 
 
 
VASTAAVAA 31.12.2006 31.12.2005 
 
KÄYTTÖOMAISUUS JA MUUT PITKÄAIKAISET SIJOITUKSET 
 
AINEETTOMAT HYÖDYKKEET 
 
Tutkimus- ja kehittämismenot 2 083 192,66  1 060 201,19 
Aineettomat oikeudet 248 777,92  189 969,53 
Muut pitkävaikutteiset menot 567 936,97  607 289,98 
Ennakkomaksut ja keskeneräiset  
hankinnat 1 847 728,81  4 747 636,36 912 737,89 2 770 198,59 
 
AINEELLISET HYÖDYKKEET 
 
Koneet ja laitteet   808 497,80  1 061 931,44 
Kalusteet  51 420,28  139 031,21 
Muut aineelliset hyödykkeet 137 438,11 997 356,19 137 438,11 1 338 400,76 
 
KÄYTTÖOMAISUUSARVOPAPERIT JA MUUT PITKÄAIKAISET SIJOITUKSET 
 
Käyttöomaisuusarvopaperit 84,09 84,09 84,09 84,09
 
KÄYTTÖOMAISUUS JA MUUT  
PITKÄAIKAISET SIJOITUKSET YHTEENSÄ 5 745 076,64  4 108 683,44 
 
 
VAIHTO- JA RAHOITUSOMAISUUS 
 
LYHYTAIKAISET SAAMISET 
 
Myyntisaamiset 1 176 815,74  425 412,80  
Siirtosaamiset 57 981,80  74 297,04 
Muut lyhytaikaiset saamiset 96 413,48  1 331 211,02 128 672,88  628 382,72 
 
RAHAT, PANKKISAAMISET JA MUUT RAHOITUSVARAT 
 
Kassatilit 5 593,50  4 495,45      
Tiliviraston tulotilit 57,00 5 650,50 0,00 4 495,45 
  
VAIHTO- JA RAHOITUSOMAISUUS 
YHTEENSÄ 1 336 861,52 632 878,17 
 
VASTAAVAA YHTEENSÄ  7 081 938,16  4 741 561,61 
           =========  ========= 
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VASTATTAVAA    31.12.2006                 31.12.2005 
 
OMA PÄÄOMA 
 
VALTION PÄÄOMA 
 
Valtion pääoma 1.1.1998 3 376 200,48  3 376 200,48 
Edellisten tilikausien pääoman  
muutos -7 311 330,59  -4 615 642,60 
Pääoman siirrot 3 833 289,68  -182 593,45 
Tilikauden kulujäämä -755 219,11 - 857 059,54 -2 513 094,54 - 3 935 130,11 
 
VIERAS PÄÄOMA 
 
LYHYTAIKAINEN 
 
Valtion hoitoon jätetyt vieraat varat   620,00   1 000,00 
Saadut ennakot 467 207,10  567 362,34 
Ostovelat 1 899 063,69  2 205 358,51 
Tilivirastojen väliset tilitykset 422 461,16  425 598,28 
Edelleen tilitettävät erät 1 882 785,91  2 450 905,15 
Siirtovelat 3 266 859,84  3 026 407,98 
Muut lyhytaikaiset velat 0,00 7 938 997,70  59,46 8 676 691,72
 
VIERAS PÄÄOMA YHTEENSÄ 7 938 997,70 8 676 691,72
   
VASTATTAVAA YHTEENSÄ  7 081 938,16  4 741 561,61 
  ========= ========= 
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5. LIITETIEDOT 
 
Liite 1: Selvitys tilinpäätöksen laatimisperiaatteista ja vertailtavuudesta 
 

1. Patentti- ja rekisterihallitus on nettobudjetoitu virasto, jonka 
nettobudjetoituina maksullisen toiminnan tuloina budjetissa ovat 
patentti-, tavaramerkki-, mallioikeus-, hyödyllisyysmallioikeus-, 
kaupparekisteri- ja yhdistysrekisteritulot maksuperusteisesti ja 
säätiörekisteri-, yrityskiinnitys-, kaupparekisteriote- ja 
tilinpäätösasiakirja- sekä liiketaloudellisesta toiminnasta aiheutuvat 
tulot suoriteperusteisesti.  Kirjanpito ja tilinpäätös on laadittu 
budjetinlaadintamenettelyä vastaavasti.  Menettelyissä ei ole 
tapahtunut tilikauden aikana muutoksia ja laskelmat ovat 
vertailukelpoisia. 

 
2. Ulkomaanrahan määräiset velat on muutettu euroiksi käyttämällä 

Euroopan keskuspankin noteeraamaa vuodenvaihteen 
valuuttakurssia. 

 
      Valuutta  kurssi 29.12.2006 klo 15.15. 
 

USA  dollari USD 1.3170 
Ruotsi kruunu           SEK 9.0404 
Iso-Britannia punta GBP 0.67150 

 
Ulkomaanrahan määräisiä saamisia ei ollut vuoden vaihteessa. 

 
3. Käyttöomaisuuteen on aktivoitu tietojärjestelmähankkeisiin 

kulunutta työaikaa sosiaalikuluineen niiden hankinnan ja 
valmistuksen osalta.  Käyttöomaisuuden poistoissa on noudatettu 
viraston laatimaa poisto-ohjelmaa. Arvostusperiaatteissa ei ole 
tapahtunut muutoksia. 

 
4. Aikaisempiin vuosiin ei kohdistu merkittäviä tuotto- tai kulueriä 

eikä virheiden korjauksia. 
 

5. Tilinpäätöstiedot ovat vertailukelpoisia edellisten vuosien kanssa. 
 

6. Tilinpäätösvuoden jälkeen ei ole tapahtunut olennaisia muutoksia. 
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Liite 2: Nettoutetut tulot ja menot 
 
 

Siirtomäärärahoja koskevat täydentävät tiedot Momentin nimi ja 
numero 

 Tilinpäätös
2005 

 Talousarvio 
2006 
(TA+LTA) 

Talousarvion 
käyttö vuonna 
2006 

Määrärahojen 
siirto 
seuraavalle 
vuodelle 

Tilinpäätös 
2006 

vertailu 
talousarvio - 
tilinpäätös 

edellisiltä 
vuosilta 
siirtyneet 

Siirtomäärärahoja 
käytettävissä 
vuonna 2006 

Käyttö 
vuonna 2006 
(pl. 
peruutukset) 

Siirretty 
seuraavalle 
vuodelle 

32.30.21    
Patentti- ja Bruttomenot 39 302 178,41  37 401 000 36 332 464,34 37 521 464,34 37 829 191,91  
rekisterihallituksen Bruttotulot 35 939 918,99 36 212 000 38 163 202,66 38 163 202,66 38 163 202,66  
toimintamenot Nettomenot  3 362 529,42 1 189 000 - 1 830 738,32 1 189 000,00 -641 738,32 1 830 738,32 5 203 932,00 6 392 932,00 - 334 010,75 4 896 204,43 
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Liite 3: Arviomäärärahojen ylitykset 
 

Patentti- ja rekisterihallitus ei ole ylittänyt arviomäärärahoja. 
 
Liite 4: Peruutetut siirretyt määrärahat 
 

Patentti- ja rekisterihallitus ei ole peruuttanut siirrettyjä määrärahoja. 
 
Liite 5: Henkilöstökulujen erittely 

 
 2006 2005
Henkilöstökulut 17 153 676,13 16 530 101,67
   Palkat ja palkkiot 16 555 761,94 15 461 347,08
   Tulosperusteiset erät       387 799,69 922 973,77
   Lomapalkkavelan muutos 210 114,50 145 780,82
  
Henkilösivukulut 3 923 970,82 3 864 816,57
   Eläkekulut 3 152 262,75   2 706 182,37
   Muut henkilösivukulut   771 708,07 1 158 634,20
Yhteensä 21 077 646,95 20 394 918,24
   
Johdon palkat ja palkkiot, joista 894 863,37 803 023,64
   tulosperusteiset erät 13 078,53 35 612,15  
  
Luontoisedut ja muut etuudet       1 200,00 1 140,00
   Johto 1 200,00 1 140,00  
   Muu henkilöstö 0,00 0,00
  

        
Liite 6:  Suunnitelman mukaisten poistojen perusteet ja niiden muutokset 
 

Suunnitelman mukaiset poistot on laskettu tilivirastossa yhdenmukaisin 
periaattein käyttöomaisuus -hyödykkeiden taloudellisen pitoajan mukaisina 
tasapoistoina alkuperäisestä hankintamenosta. Suunnitelman mukaisten 
poistojen perusteet eivät ole muuttuneet varainhoitovuoden aikana. 
Suunnitelman mukaiset poistoajat ovat: 

 
Omaisuusryhmä Poistome- Poistoaika Vuotuinen Jäännös- 
Aineettomat hyödykkeet telmä vuotta poisto-% arvo-% 
Tutkimus- ja 
kehittämismenot 

tasapoisto   5 vuotta 20 0 %

Aineettomat oikeudet tasapoisto   5 vuotta 20 0 %
 - tavaramerkki tasapoisto 10 vuotta 10 0 %
Muut pitkävaik. menot tasapoisto   5 vuotta 20 0 %
 - kiinteistön korjaus tasapoisto 10 vuotta 10 0 %
Aineelliset hyödykkeet  
Koneet ja laitteet tasapoisto   5 vuotta 20 0 %
Kalusteet tasapoisto   5 vuotta 20 0 %
 - julkaisu- ja varastohyllyt tasapoisto 10 vuotta 10 0 %
Muut aineelliset hyödykkeet
 - taide-esineet ei poistoa
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Liite 7:    Kansallis- ja  käyttöomaisuuden sekä muiden pitkävaikutteisten menojen poistot 

  
Hankintameno sisältää kaikki käyttöomaisuushyödykkeet, joiden 
taloudellinen pitoaika ei  tilikauden alussa ollut vielä loppunut, vaikka 
niiden hankintameno olisi jo kokonaan poistettu. 

 
  
Aineettomat hyödykkeet Tutkimus- ja 

kehittämismenot
Aineettomat 
oikeudet 

Muut 
pitkävaikutteiset 
menot 

Ennakkomaksut 
ja keskeneräiset 
hankinnat 

Yhteensä 

Hankintameno 1.1.2006 14 398 187,93 1 364 096,91 5 379 541,12 912 737,89 22 054 563,85
Lisäykset 1 950 941,26 136 586,29 98 979,05 2 843 544,18 5 030 050,78
Vähennykset 0,00 0,00 0,00 -1 908 553,26 -1 908 553,26
Hankintameno 31.12.2006 16 349 129,19 1 500 683,20 5 478 520,17 1 847 728,81 25 176 061,37
Kertyneet poistot 1.1.2006 -13 337 986,74 -1 174 127,38 -4 772 251,14 0,00 -19 284 365,26
Vähennysten kertyneet poistot 0,00 0,00 0,00 3 392,00 3 392,00
Tilikauden suunnitelman 
 mukaiset poistot 

- 927 949,79 -77 777,90 -138 332,06 0,00 -1 144 059,75

Tilikauden suunnitelmasta 
 poikkeavat poistot 

0,00 0,00 0,00 -3 392,00 -3 392,00

Kertyneet poistot 31.12.2006  - 14 265 936,53  -1 251 905,28 -4 910 583,20 0,00 -20 428 425,01
Arvonkorotukset 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Kirjanpitoarvo 31.12.2006 2 083 192,66 248 777,92 567 936,97 1 847 728,81 4 747 636,36
  
Aineelliset hyödykkeet Koneet ja laitteet Kalusteet Muut aineelliset 

hyödykkeet
 Yhteensä

Hankintameno 1.1.2006 6 372 237,75 2 274 173,68 137 439,64  8 783 851,07
Lisäykset 156 586,74 0,00 0,00  156 586,74
Vähennykset -584 628,25 -965,12  (v. 2005)    -1,36  -585 594,73
Hankintameno 31.12.2006 5 944 196,24     2 273 208,56 137 438,28  8 354 843,08
Kertyneet poistot 1.1.2006 -5 310 306,31 -2 135 142,47 -1,53  -7 445 450,31
Vähennysten kertyneet poistot 582 429,16 965,12 (v. 2005)     1,36 v. 2005 583 395,64
Tilikauden suunnitelman 
 mukaiset poistot 

-398 817,74 -87 610,93 0,00  -586 428,67

Tilikauden suunnitelmasta 
 poikkeavat poistot 

-9 003,55 0,00 0,00  -9 003,55

Kertyneet poistot 31.12.2006  -5 135 698,44 -2 221 788,28 -0,17  -7 357 486,89
Arvonkorotukset 0,00 0,00 0,00  0,00
Kirjanpitoarvo 31.12.2006 808 497,80 51 420,28 137 438,11  997 356,19
  
Käyttöomaisuusarvopaperit ja muut pitkäaikaiset sijoitukset  
 Käyttöomaisuus-

arvopaperit
 Yhteensä

Hankintameno 1.1.2006 84,09  84,09
Lisäykset 0,00  0,00
Vähennykset 0,00  0,00
Hankintameno 31.12.2006 84,09  84,09
Kertyneet poistot 1.1.2006 0,00  0,00
Vähennysten kertyneet poistot 0,00  0,00
Tilikauden suunnitelman 
 mukaiset poistot 

0,00  0,00

Tilikauden suunnitelmasta 
 poikkeavat poistot 

0,00  0,00

Kertyneet poistot 31.12.2006  0,00  0,00
Arvonkorotukset 0,00  0,00
Kirjanpitoarvo 31.12.2006 84,09  84,09
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Liite 8:  Rahoitustuotot ja –kulut 
 

Rahoitustuotot 2006 2005 Muutos
2006-2005

Korot euromääräisistä saamisista 40,95  38,58 2,37
Rahoitustuotot yhteensä  40,95 38,58 2,37
   
Rahoituskulut 2006 2005 Muutos

2006-2005
Korot euromääräisistä veloista                     1 637,56  97,87  1 539,69
Rahoituskulut yhteensä 1 637,56 97,87 1 539,69
   
Netto -1 596,61 -59,29 -1 537,32

 
 
Liite 9: Talousarviotaloudesta annetut lainat 
 

Patentti- ja rekisterihallitus ei ole antanut talousarviotaloudestaan lainoja 
eikä sillä ole käytössä tähän liitteeseen mukaan otettavia liikekirjanpidon 
tilejä. 

 
Liite 10: Arvopaperit ja oman pääoman ehtoiset  sijoitukset 
 
 
Käyttö- ja rahoitusomaisuusarvopaperit 

31.12.2006 31.12.2005 
 
Julkisesti noteerattomat osakkeet ja 
osuudet 

kpl Markkina-
arvo 

Kirjanpito-
arvo 

Omistus-
osuus 
% 

Saadut 
osingot 

Markkina-
arvo 

Kirjan-
pitoarvo 

Luottokunnan osuustodistus 1  84,09  0,00  84,09 
Osakkeet ja osuudet yhteensä 1  84,09  0,00  84,09 
 
  Muut oman pääoman ehtoiset sijoitukset 
 
 PRH:lla ei ole tässä esitettäviä sijoituksia. 
 
Liite 11: Taseen rahoituserät ja velat 
 

31.12.2006 Kiinteäkorkoiset  
 Alle 1 vuosi Yhteensä 
Vastaavien rahoituserät   
Rahat, pankkisaamiset ja muut rahoitusvarat 5 650,50 5 650,50
Vastaavien rahoituserät yhteensä 5 650,50 5 650,50
   
Vastattavien rahoituserät   
Valtion hoitoon jätetyt vieraat varat 620,00 620,00
Vastattavien rahoituserät 620,00 620,00

 
 
Liite 12: Valtiontakaukset ja –takuut sekä muut vastuut 
 

Myönnetyt takaukset ja takuut 
 
Patentti- ja rekisterihallituksella ei ole tähän tulevia eriä. 
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Myönnetyt takaukset ja takuut valuutoittain 
 
Patentti- ja rekisterihallituksella ei ole tähän tulevia eriä. 
 
Vastuusitoumukset 
 

Selitys 31.12.2006 31.12.2005 Muutos 2005-2006 
Muut vastuut 
   Vuokravastuu 

 
20 457 000,00 

 
25 252 000,00 

 
- 4 795 000,00 

Yhteensä 20 457 000,00 25 252 000,00 - 4 795 000,00 
 
Merkittävät monivuotiset taloudelliset sopimusvastuut 

 
 Patentti- ja rekisterihallituksella ei ole merkittäviä yli neljä vuotta kestäviä 

sopimuksia.  
 
Liite 13: Taseeseen sisältyvät rahastoidut varat 
 

Patentti- ja rekisterihallituksella ei ole taseeseen sisältyviä rahastoituja 
varoja. 

 
Liite 14: Taseeseen sisältymättömät rahastoidut varat 
 

Patentti- ja rekisterihallituksella ei ole taseeseen sisältymättömiä 
rahastoituja varoja. 

 
Liite 15: Velan muutokset 
 

Patentti- ja rekisterihallituksella ei ole tässä tarkoitettuja velkoja. 
 
Liite 16: Velan maturiteettijakauma ja duraatio 
 

Patentti- ja rekisterihallituksella ei ole tässä tarkoitettuja velkoja. 
 
Liite 17: Oikeiden ja riittävien tietojen antamiseksi tarvittavat muut täydentävät tiedot 
 

Patentti- ja rekisterihallituksen taloudellinen tilanne selviää annetuista 
laskelmista ja niiden liitetiedoista ja toimintakertomuksesta. 
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Liite 18. Sähköisten palvelujen kehitys PRH:ssa 

 
  2002 2003 2004 2005 2006

Sähköiset hakemukset   
Kotimaiset patenttihakemukset  
- osuus kaikista (%) 
- tavoite (%) 

65
3
3

250
11
5

511 
23 
25 

712 
35 
45 

860
43

Suomessa voimaan saatetut EP-patentit 
- osuus kaikista (%) 
- tavoite (%) 

31
1
1

441
7
3

866 
15 
15 

958 
17 
27 

1 162
18

PCT-hakemukset 
- osuus kaikista (%) 

 494 
47 

591
58

Sähköiset patenttihakemukset (kaikki) 
- osuus kaikista (%) 
- tavoite (%) 

1 7
4

 
15 
18 

 
25 
34 

28
28

Yhdistysrekisteri-ilmoitukset 
- osuus kaikista (%) 

 92 
0,5 

2 295
12

Sähköiset tietopalvelut    
Katka-Yreka –tietopankki 
- käyttäjätunnukset 
- kyselyt 

  
9 000

1 200 000

 
9 700

1 100 000

 
9 800 

1 100 000 

 
8 500 

1 400 000 
-

1 700 000

Kotisivut 
- prh.fi-sivulla käynnit 

  
880 000

 
1 800 000

 
1 900 000 

 
2 100 00 2 300 000

- lomakkeita ladattu  170 000 220 000 220 000 210 000 190 000
PatInfo-palvelu 
- kävijöitä yhteensä 
- useamman kerran käyneet 
- ladattuja sivuja / käynti 

 
27 000
5 100

40 000
7 100

 
58 000 
9 700 

 
87 000 
14 000 

-
-

16
Tilinpäätöstiedot 
- asiakkaalle sähköpostitse 
- verkkopalvelusta 

  
10 000
3 400

 
9 500
9 600

 
10 800 
15 000 

 
10 700 
21 000 

10 700
29 900

Yhdistysnetti 
- tehdyt haut 

  
250 000

 
320 000

 
320 000 

 
420 000 420 000

Tavaramerkki-tietokanta 
- tehdyt haut 

  
600 000

 
1 600 000

 
1 500 000 

 
490 000 480 000

KitiNet 
- tehdyt haut 

  
5 600

 
4 700

 
5 100 

 
12 000 490 000

Mallinetti 
- tehdyt haut 

  
74 000

 
49 000

 
49 000 

 
115 000 65 000

NettiYreka 
- tehdyt haut 

  
9 300

 
56 000

 
24 000 

 
25 000 27 000

YTJ 
- ytj.fi-sivulla käynnit 
- tehdyt kyselyt 
- ytj-tietopalvelun käynnit 

 

9 900 000
5 200 000

20 000 000
4 000 000

 
7 200 000 

28 000 000 
5 900 000 

 
7 900 000 

31  000 000 
6 700 000 

7 000 000
-

9 000 000
Yhdistysosoitteet 
- tehdyt haut 

  
500

 
3 100

 
2 000 

 
2 400 1 300

Hymanetti 
- tehdyt haut 

  
13 000 16 000

 
21 000 

 
18 000 23 000

Wap-Yreka 
- tehdyt haut 

  
     12 000

      
       2 000 

      
         8 200 

 
7 600 24 800

EBR-tietopalvelu 
- Suomeen tehdyt haut 

  
1 700

 
3 100

 
2 400 

 
4 700 18 600

Ostoskori-palvelu 
- maksutapahtumat (yrek) 

     
629 3 169

Yrityskiinnitysmerkinnät 
- tehdyt kyselyt 

     
1 960

Asiakaskäynnit  
PatRek-palvelupisteessä 

 
80 000

 
70 000

 
65 000 

 

 
55 000 58 000
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6. TILINPÄÄTÖKSEN ALLEKIRJOITUKSET 
 
 
 
 

Johtokunta on kokouksessaan hyväksynyt tämän tilinpäätöksen 
 
  Patentti- ja rekisterihallituksessa 15. päivänä maaliskuuta 2007. 
 
 
 
 
 
 
 
  ______________________________      
  Jussi Järventaus, puheenjohtaja 
 
 

______________________________   ____________________________ 
  Jukka Ahtela   Martti Enäjärvi 
 
 

______________________________   ____________________________ 
  Eija Lanne   Risto Paaermaa 
 
 

______________________________  _____________________________ 
  Leila Risteli   Seija Saaristo 
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