
  
          
 
Kauppa- ja teollisuusministeriön ja Patentti- ja 
rekisterihallituksen välinen tulossopimus vuodelle 2004 
 
 
Yleistä  
 
Patentti- ja rekisterihallitus (PRH)  toimii  kauppa- ja teollisuusministeriön (KTM) 
hallinnonalalla tehtävänään teknisen ja taloudellisen kehityksen edistäminen.   
 
Toiminta-ajatus   

 

Teollisoikeuksien ja yritys- ja yhteisötoiminnan asiantuntijaorganisaationa PRH edistää 
ja kehittää yrittäjyyttä, innovatiivisuutta ja yhteisöllistä toimintaa Suomessa ja 
kansainvälisesti. 
 
PRH vaalii henkistä pääomaa ja tukee teknistä ja taloudellista kehitystä varmistamalla 
sen, että 

- yritykset, yhdistykset ja säätiöt voivat toimia oikeudellisesti maassamme 
- keksijät, tutkijat, tuotekehittäjät, valmistajat ja markkinoijat vo ivat saada 

patentin, tavaramerkin, mallioikeuden tai muun teollisoikeudellisen suojan 
- suomalaisten edut turvataan kansainvälisesti 
 

PRHtieto ja neuvonta on luotettavaa ja nopeasti saatavissa.  
 
Tulostavoitteet 
 
Kauppa- ja teollisuusministeriö ja Patentti- ja rekisterihallitus ovat sopineet seuraavista 
tulostavoitteista vuodelle 2004:  
 
Yleiset tavoitteet 
 
1. Suomalaisille yrittäjille ja keksijöille erityisesti PKT –sektorilla luodaan 

entistä paremmat edellytykset toimia muuttuvassa kansallisessa ja 
kansainvälisessä innovaatioympäristössä ja teollisoikeudellisen suojauksen 
kentässä.   

 
2. Yritysten ja yhteisöjen perustamista ja ilmoitusvelvollisuutta  helpotetaan 

tietojärjestelmien, tietopalvelujen ja viranomaisten yhteispalvelujen avulla. 
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Rekisteritietojen laatua parannetaan valvontaa kehittämällä ja yhä 
enenevässä määrin lisäämällä tietojen saatavuutta verkkopalvelujen avulla, 
jolloin asiakkaat voivat  itsekin tarkkailla rekisteritietojen ajantasaisuutta. 

 
3. Toimintamenoista 95,8 % katetaan maksullisesta toiminnasta saatavilla 

tuloilla. 
 
  

Vaikuttavuus  
 
Maailman henkisen omaisuuden järjestön WIPOn kanssa 24.9.2003  solmittu sopimus  
PCT –viranomaisena toimimisesta  pannaan toimeen.   PRH neuvottelee Euroopan 
patenttiviraston EPOn hallintoneuvoston kanssa sopimuksen WIPO-sopimuksen 
yksityiskohtaisesta toteuttamisesta EPOn puitteissa ja varautuu  aloittamaan  
kansainvälisten jatkettujen patenttihakemusten tutkimisen vuoden loppupuolella. 
 
PRH valmistelee  neuvontatoimintojen strategian, joka tukee viraston kasvavaa roolia 
tiedon jakajana. Strategiassa otetaan huomioon verkkotietopalvelut ja aluepalvelujen  
selkeyttäminen sekä osallistuminen korkeakoulujen  ja yritysten välillä kasvavaan 
innovaatio- ja tuotekehitysyhteistyöhön. 
 
Aluepalvelujen tulosohjaukseen kehitetään menettelyt yhteistyössä KTM:n ja  
TE –keskusten kanssa tavoitteena palveluiden turvaaminen ja tehostaminen.  
 
Innovaatiotoiminnan ja teollisoikeuksien kasvavasta merkityksestä ja kansainvälisistä 
mahdollisuuksista viestitetään erityisesti PKT –sektorille. Tätä toteutetaan myös 
yhteistyössä WIPOn kanssa. Innovatiivisuutta ja yrittäjyyttä edistetään toteuttamalla 
INNOSUOMEA ja muita  aiheeseen liittyviä kampanjoita kuten PRH:n palvelujen 
teemapäiviä aluepalvelupisteissä.  
 
Verkkopalvelujen kehittämistä jatketaan vuonna 2002 tarkistetun strategian mukaisesti 
ottaen huomioon kansallisen ja kansainvälisen  yhteistyön mahdollisuudet. 
Verkkopalveluissa tavoitteena on 40 % vuotuinen kasvu. 
 
Asiakaspalvelun laatu pyritään  pitämään vuonna  2002   mitatulla  keskimäärin 8,4 
tasolla (asteikko  4-10). Asiakaskyselyn 2005 suunnittelu käynnistetään ottaen 
huomioon palautteen entistä tehokkaampi hyödyntäminen palvelujen kehittämisessä. 
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Palveluprosessit  
 
Palvelujen keskimääräisiksi käsittelyaikatavoitteiksi asetetaan   
 

 - kotimaiset patenttihakemukset  2,7 v 
  - ulkomaiset patenttihakemukset  7,5 v 
  - hyödyllisyysmallihakemukset  3,0 kk 
  - kansalliset tavaramerkkihakemukset  9,0 kk 
  - kansainväliset tavaramerkkihakemukset  
   (kohdemaa Suomi)    11,0 kk 
  - EU –lausuntopyynnöt   2,5 kk 
  - mallioikeushakemukset   9,5 kk 
  - kaupparekisteri- ilmoitukset  0,5 kk 
  - yhdistysrekisteri- ilmoitukset 1)   2,0 kk 
  - uudet yhdistysrekisteri- ilmoitukset  2,0 kk 
  - säätiörekisteri- ilmoitukset   0,7 kk 
 _____________________________ 

1) Keskiarvoon eivät sisälly nimenkirjoittajien muutosilmoitukset, jotka käsitellään  normaalisti 
2-3 päivässä.  

 
 

Organisaation toimivuutta ja prosesseja tehostetaan laatutyöllä edelleen niin, että 
työn tuottavuus paranee 0,3 %:lla. 
 
Talous ja resurssit 
 
Maksullisen toiminnan kustannusvastaavuustavoitteena on 97 %. Kustannusvastaa-
vuuden tulee kolmen vuoden tasoitetulla ajanjaksolla olla yli 90 %.  
 
Maksullisen toiminnan bruttotuloiksi arvioidaan vuoden 2004 TA:ssa  35 104 000 euroa 
ja bruttomenoiksi 36 648 000 euroa.  
 
Vuodelle 2004 sovittavien tavoitteiden saavuttamista varten hallituksen esityksessä 
eduskunnalle valtion talousarvioksi vuodelle 2004 Patentti- ja rekisterihallitusta 
koskevalle menomomentille esitetään määrärahoja 1 027 000 euroa.  
 
Rahoituksen tasapaino edellyttää, että vuodelta 2003 siirtyy 517 000 euroa käytettäväksi 
vuonna 2004. 
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Taulukko 1.   Hallituksen esitys eduskunnalle valtion vuoden 2004 talousarvioksi: 
PRHn  määrärahat. 
 

 
Mikäli eduskunnan hyväksymä talousarvio poikkeaa olennaisesti esitetystä, käydään tarvittaessa 

tarkemmat tulosneuvottelut.  

 

Resursseja käytetään tehokkaasti niin, että  yksikkökustannukset nousevat keskimäärin 
enintään 1,9 % . 

  
Henkilötyövuosien määräksi arvioidaan 487 henkilötyövuotta, joista määräaikaisia 50. 
 
 
Osaaminen ja uudistuminen 
 
PRH määrittelee toimintaansa ohjaavat arvot, jotka koskevat muun muassa sisäistä 
yhteistoimintaa, henkilöstön työssä kehittymisen mahdollisuuksia, johtamista ja 
palvelutoimintaa. 
 
Esimies-alaiskeskustelut, jotka  koskevat henkilökohtaisista tavoitteista sopimista 
lähtien PRH:n yleisistä tavoitteista, kehittymistä, työssä  suoriutumista ja 
työhyvinvointia, ulotetaan koskemaan koko henkilöstöä. 
   
Esimiesten valmiuksia parannetaan   valmennusohjelman avulla niin, että he 
suoriutuvat etenkin uuden palkkajärjestelmän esimiestyölle asettamista 
vaatimuksista. 
 
Uutta kannustavaa palkkajärjestelmää koskeva sopimus pyritään allekirjoittamaan 
vuoden 2004 loppuun mennessä.   

 
Henkilöstötilinpäätöstä ja henkilöstöbarometria kehitetään siten, että myös  edellä 
mainittujen tavoitteiden toteutuminen ja toimenpiteiden vaikuttavuus voidaan 
varmistaa. 
 
PRH osallistuu aktiivisesti hallinnonalan yhteishankkeeseen, jossa selvitetään  
viraston  pitemmän ajan henkilöstökehitystä, uudistumistarpeita ja  
kokovaltiosektoria uhkaavan työvoimapulan torjumiskeinoja. 
 
 
 

Menomomentti  Määräraha 

(1 000 euroa) 

32.30.21 Patentti- ja rekisterihallituksen 

toimintamenot 1 027 
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Raportointi KTM:lle 
 
PRH raportoi tulostavoitteiden toteutumisesta ajalta 1.1. – 30.6.2004 elokuun 2004 
loppuun mennessä ja  koko vuodelta 2004 maaliskuun 2005 loppuun mennessä. 
Raportoinnissa kiinnitetään erityistä huomiota toiminnan vaikuttavuuteen ja 
tuloksellisuuteen.  
 
 
 
 
Kauppa- ja teollisuusministeriössä 9.12.2003 
 
 
 
 
Kauppa- ja teollisuusministeriön   Patentti- ja rekisterihallituksen 
puolesta       puolesta  
 
 
 
 
Kalle Korhonen      Paavo Uronen 
Osastopäällikkö      Johtokunnan puheenjohtaja 
 
 
 
Timo Pekkarinen      Martti Enäjärvi 
Hallitusneuvos      Pääjohtaja 


